Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w przedsiewzieciu FERS
pt. ,,Bialscy technicy stawiaja na praktyke”

realizowanym w Zespole Szkol Ponadpodstawowych w Bialej Rawskiej.

§ 1. Informacja o przedsiewzieciu

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji oraz uczestnictwa uczniéw Zespolu Szkot
Ponadpodstawowych w Bialej Rawskiej w przedsigwzigciu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).

2. Przedsigwzigcie jest wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w  ramach
przedsigwzigcia ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéow i absolwentéw oraz kadry
ksztalcenia zawodowego (VET-2)”

3. Gloéwne cele przedsigwzigcia:

— nabycie przez uczniow nowych do$wiadczen zawodowych w migdzynarodowym
srodowisku pracy,

— wzrost umiejetno$ci w zakresie postugiwania si¢ jezykiem angielskim, szczegdlnie
branzowym,

— poszerzenie 1 poglgbienie wiedzy teoretycznej uzyskanej w szkole,

— uzyskanie walidacji nabytych umiejetnosci uczestnikow podczas stazu poprzez
dokument Europass-Mobilnos¢,

4. Przedsiewzigcie realizowane jest w Zespole Szkot Ponadpodstawowych w Biatej
Rawskiej w okresie od 31.12.2024 r. do 30.03.2026 r.

5. W ramach przedsiewzigcia wsparcie otrzyma 29 uczniéw Technikum.

6. Uczestnictwo w przedsigwzieciu jest nieodptatne

§ 2. Warunki uczestnictwa w przedsiewzieciu

1. Uczestnikami przedsiewzigcia moga by¢ uczniowie/uczennice ZSP w Biatej Rawskiej
ksztalcacy si¢ w zawodach technik ekonomista, technik informatyk, technik ogrodnik.

2. Warunkiem uczestnictwa jest wyrazenie checi uczestnictwa w przedsigwzigciu poprzez
ztozenie formularza zgloszeniowego (Zatacznik nr 1) i Informacja dotyczaca
przetwarzania danych osobowych (Zatacznik nr 2) w wersji papierowej do

koordynatora przedsigwzigcia.
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Uczestnik przedsiewzigcia posiada wazny paszport lub dowod osobisty (co najmniej na
kolejny rok kalendarzowy) oraz Europejska Kartg Ubezpieczenia Zdrowotnego.

Regulamin rekrutacji 1 uczestnictwa w przedsigwzigciu jest dostgpny na stronie

internetowej szkoly oraz u koordynatora przedsigwzigcia.

§ 3. Zasady rekrutacji uczestnikéw przedsiewziecia

Rekrutacji uczniow dokonuje Komisja ds. wyboru uczestnikdw, powotana przez
Dyrektora Szkoty. W sklad Komisji wchodza:

— Jolanta Poptonska — dyrektor Szkoty,

— Matgorzata Kowalska — koordynator przedsigwzigcia, wicedyrektor Szkoty,

— Matgorzata Majewska-Lisowska — nauczyciel jezyka angielskiego,

— Katarzyna Dawidowicz — nauczyciel, oligofrenopedagog,

— Karolina Poptonska — nauczyciel,

— Dorota Idzikowska — pedagog szkolny.

Rekrutacja prowadzona bedzie w roku szkolnym 2025/2026.

Przebieg rekrutacji:

Etap I:

Kazdy uczen, ktéry zamierza ubiegac si¢ o udziat w stazu, musi ztozy¢ u koordynatora

przedsigwziecia — Pani Matgorzaty Kowalskiej - do dnia 12.09.2025 r. nastepujace

dokumenty (dostgpne na stronie internetowej szkoty lub u koordynatora przedsiewzigcia):

— wypehiony i podpisany formularz rekrutacyjny - Zatacznik nr 1
Etap 11:

Kryteriami naboru s3: znajomos¢ jezyka angielskiego, teoretyczna wiedza zawodowa,

ocena z zachowania oraz terminowe zlozenie kompletu dokumentéw. Na ich podstawie

zostanie wytoniona grupa 29 os6b z najwigkszg liczbg punktéw oraz powstanie lista 0s6b

rezerwowych.

4.
S.

Rekrutacja jest przeprowadzana w formie konkursu.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajace ponizsze wymagania:

— sg uczniami Technikum im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Biatej Rawskiej,

— ksztalcg si¢ w zawodzie technik informatyk, technik ekonomista lub technik

ogrodnik,
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— uzyskujg pozytywne oceny z przedmiotéw zawodowych oraz jezyka angielskiego,
— wykazuja zainteresowanie zawodem w danej branzy,
— cechuje ich nienaganne zachowanie.
6. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na stronie internetowej szkoty, a takze
na godzinach wychowawczych w klasach, do ktorych skierowany jest przedsigwzigcie.
7. Szczegodtowe kryteria rekrutacji:
Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 120 punktow, na ktore sktadajg sig:
— §rednia ocen z przedmiotéw w ksztatceniu zawodowym na koniec poprzedzajacego
roku szkolnego — maksymalnie 30 pkt.,
(5.6 —5,1) — 30 pkt
(5,0 —4,7) — 25 pkt
(4,6 —4,2) — 20 pkt
(4,1-3,8) — 15 pkt
(3,7—3,4) — 10 pkt
(3,3—3,0) — 5 pkt
Mniej niz 2,9 — 0 pkt
— Ocena z jezyka angielskiego na koniec poprzedzajacego roku — maksymalnie 20 pkt.,
6 — 20 pkt.
5 — 15 pkt.
4 — 10 pkt.
3 - 5 pkt.
2 — 0 pkt.
— ocena z zachowania — na koniec poprzedzajacego roku szkolnego — maksymalnie
15 pkt.,
wzorowe — 15 pkt.
bardzo dobre — 13 pkt.
dobre — 11 pkt.
poprawne — 9 pkt.
nieodpowiednie — 7 pkt.
naganne — 0 pkt.
— laureaci 1 uczestnicy konkurséw przedmiotowych w trakcie trwania pobytu

w Szkole — maksymalnie 15 pkt.,
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— frekwencja na zajeciach — maksymalnie 10 pkt.,

— aktywnos¢ i zaangazowanie w dziatania szkoly i poza szkotg — maksymalnie 10 pkt.,
— rozmowa rekrutacyjna w jezyku polskim i angielskim — maksymalnie 10 pkt.,
— 0soba z mniejszymi szansami dodatkowo — maksymalnie 10 pkt.,

8. Proces rekrutacji zostanie zakonczony do dnia 15.09.2025 r. Komisja ds. wyboru
uczestnikow sporzadzi liste glowng 1 liste rezerwowa oraz wywiesi ja na tablicy
ogtoszen w Szkole.

9. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

10. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do udzialu w przedsiewzigciu, wraz
Z rodzicami/opiekunami sg zobowigzani do udzialu w spotkaniu informacyjnym.
Termin spotkania podany zostanie odpowiednio wczesniej przez koordynatora
przedsiewzigcia.

11. Procedura odwotawcza:

Uczen i/lub rodzic maja prawo do odwotania si¢ od decyzji Komisji ds. wyboru
uczestnikow. W terminie 2 dni roboczych od daty ogloszenia list uczestnikow mozna ztozy¢
pisemny i odpowiednio umotywowany wniosek o sprawdzenie przebiegu procesu

rekrutacji. Podjeta przez Komisj¢ decyzja bedzie ostateczna.
§ 4. Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do stazu

1. W celu przygotowania uczestnikow do udzialu w mobilnosci przeprowadzimy cykl
zaje¢ przygotowawczych. Zostang one przeprowadzone przez nauczycieli
posiadajacych doswiadczenie w realizacji przedsiewzig¢ w ramach programu
Erasmus+. W trakcie zaje¢ zostang poruszone najwazniejsze zagadnienia, ktore pomoga
uczniom przygotowac si¢ do pobytu w Grecji i odbycia praktyk zawodowych.

— przygotowanie jezykowe — branzowy kurs jezyka angielskiego (30 godzin),
— przygotowanie kulturowe (20 godzin),
— przygotowanie pedagogiczne grupowe (5 godzin)
— indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym (1 h dla kazdego uczestnika)
— szkolenie BHP 5 godz.
2. Gtowne elementy programu praktyk dla poszczegdlnych kierunkow:

Technik Informatyk:
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nauczg si¢ uzywac narzedzi diagnostycznych w celu sprawdzenia sprawnosci sprzetu,
naprawic¢ rézne urzadzenia komputerowe, usunac i zainstalowac uszkodzone urzadzenia
1 sprzet, korzysta¢ z podstawowych programow informatycznych, analizowac procesy
zachodzace w firmie, w celu okres$lenia, jakiego rodzaju oprogramowanie i system jest
wymagany Ww celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania urzadzen

komputerowych, zdiagnozowaé problemy z komputerami, tabletami i telefonami

komorkowymi.

Technik Ekonomista:

naucza si¢ aktywnie uczestniczyé w procesie rejestracji réznego rodzaju faktur
i pokwitowan ptatnosci, aktualizowa¢ pliki bazy danych, przygotowywaé materiaty

biurowe oraz tworzy¢ i modyfikowaé dokumenty za pomoca pakietu Microsoft Office.

Technik Ogrodnik:

nauczg si¢ przycinac rosliny ozdobne, krzewy 1 drzewa, uzywajac technik przycinania
odpowiednich dla okresu wzrastania ro$liny, zasia¢ trawniki i utrzymywac je w dobrej

kondycji, sadzi¢ i1 pielegnowac rosliny ozdobne.

Dzigki realizacji przedsiewziecia uczniowie zdobeda kompetencje spoteczne, jezykowe
I zawodowe.

W zakresie kompetencji jezykowych uczniowie przetamig barier¢ jezykowa, zwigksza
zasOb stownictwa branzowego oraz rozwing umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem
angielskim. W zakresie kompetencji zawodowych uczniowie naucza si¢ etyki
zawodowej, poznaja nowoczesne metody pracy w danych zawodach, naucza sie
obstugiwac narzedzia i maszyny zwigzane z ich zawodem, poznaja stownictwo i pojgcia
specjalistyczne, rozwing umiejetnosci manualne niezbedne dla danego kierunku,
zapoznajg si¢ z dokumentacja, beda potrafili charakteryzowac¢ zagrozenia wynikajace
z poszczegllnych dzialan w danych zawodach. Praktyki beda realizowane zgodnie
z podstawg programowg ksztatcenia zawodowego. Beda si¢ odbywaly przez 2-tygodnie
od poniedziatku do pigtku, po 8 godz. dziennie (9:00 — 17:00) dla uczniéw petnoletnich
I 6 godz. dziennie (9:00 — 15:00) dla uczniéw niepetnoletnich.

Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w przedsiewzigciu majg obowiazek punktualnie

i regularnie uczestniczy¢ w zajeciach wymienionych w pkt 1.
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5. Kazda nieobecnos$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.
Dopuszczalna liczba nieobecnos$ci na wszystkich wymienionych w pkt. 1 zajeciach nie
moze przekroczy¢ 5 godzin. W przypadku opuszczenia wigeej niz 5 godzin uczen
zostaje skreslony z listy uczestnikow w przedsigwzigciu.
6. Zaleglosci spowodowane nieobecno$cig na zajeciach uczestnik ma obowigzek
uzupeli¢ we wlasnym =zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym kurs.
7. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikow kursu, jego miejsce zajmie osoba
z listy rezerwowej. Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich

otrzymanych materiatow.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnika przedsiewziecia

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:

— informacji na temat przedsiewzigcia umieszczanych na stronie internetowej
szkoly, badz przekazywanych bezposrednio uczestnikowi,

— nieodptatnego udzialu w przedsigwzigciu,

— otrzymania materiatéw i pomocy dydaktycznych do zaje¢,

— otrzymania certyfikatow zgodnie z zalozeniami przedsigwzigcia,

— zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy.

2. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

— uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu
(podpis na liscie obecnosci),

— 100% obecnosci na praktyce zawodowej (dotyczy: punktualno$ci w miejscu
odbywania praktyki, realizowania zadan powierzonych na praktyce oraz przez
opiekuna stazu, informowania koordynatora przedsigwzigcia 0 wszelkich
nieprawidlowo$ciach majacych wplyw na realizacj¢ stazu i stopien satysfakcji
uczestnika),

— uczestnictwa w zajeciach kulturowych,

— uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu
stazu,

— prowadzenia dzienniczka praktyk,
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— czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji przedsiewziecia - zgodnie
z zatozeniami przedsiewzigcia,

— stworzenia prezentacji multimedialnej przedstawiajacej efekty uczestnictwa

w przedsiewzigciu, w tym dokumentacji fotograficznej,

— aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow przedsiewzigcia.

§ 6. Rezygnacja uczestnika z udzialu w przedsiewzieciu

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w przedsiewzieciu bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej w przypadku gdy:
— rezygnacja zostala ztozona na piSmie do Dyrektora ZSP Biata Rawska
w terminie do 3 dni roboczych po ogloszeniu listy uczestnikow bez podania
przyczyny (w przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana
przez rodzica/opiekuna prawnego);
— rezygnacja nastgpuje w przypadku waznych powodéw osobistych lub
zdrowotnych — uczestnik zobowigzany jest do poinformowania o tym Dyrektora
ZSP Biala Rawska niezwlocznie po zaistnieniu przyczyny powodujacej
konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego
nalezy dofaczy¢ stosowne zaswiadczenie (np. zwolnienie lekarskie),
W przypadku oso6b niepelnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez
rodzica/opiekuna prawnego.
2. W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w zadaniach lub skreslenia z listy,
uczestnik zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu otrzymanych materiatow do

koordynatora przedsiewzigcia.
§ 7. Postanowienia koncowe

Ogo6lny nadzor nad przebiegiem rekrutacji i realizacja przedsigwzigcia 0raz rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych w Biatej Rawskiej i koordynatora przedsiewzigcia. Regulamin wchodzi

w zycie z dniem podania go do wiadomosci spotecznosci ZSP Biala Rawska.

Zalaczniki do regulaminu:

Zatacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny (dostepny u koordynatora przedsigwzigcia)

Zatacznik nr 2 — Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych.
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